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Los siguientes documentos son requisito indispensable para iniciar el proceso de contratación en la Universidad EAFIT, los cuales deben ser legibles y completos. No se aceptan fotos de la documentación:
( Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150% legible, ambos lados en una misma hoja.
( Dos fotocopias de la visa, de la cédula de extranjería y del pasaporte vigente, ampliadas al 150% legible, ambos lados en una misma hoja (Solo para extranjeros). 

( Hoja de vida actualizada.

( Registro civil de nacimiento.

( Registro civil de matrimonio o declaración extra juicio de convivencia.
( Fotocopia de diplomas y/o actas de grado o certificado de estudio sí se encuentra estudiando. 
( Copia de la tarjeta o matrícula profesional para las profesiones reguladas ampliada al 150%, ambos lados en una misma hoja. 

( Carta de presentación que certifique matricula, duración de la práctica y datos del representante legal de la institución (Nombre completo, número y lugar de expedición de la cedula y el NIT de la institución) (sólo para aprendices)
( Copia de servicios públicos en la cual se pueda verificar el estrato (sólo para aprendices).

( Copia de la resolución del registro del diploma ante la Dirección Seccional de Salud (solo para Médicos y Psicólogos)

( Constancias de trabajo para empleados administrativos.

( Constancias de empleos posteriores al título (solo para profesores).
( Certificado médico pre-empleo.

( Formato diligenciado de consignación. Bancos con los que se tiene convenio: AV Villas, Corpbanca, Bancolombia, Davivienda y Banco de Bogotá. 
( Formato control de afiliación de empleados al sistema de seguridad social, el cual se diligencia en el área de contratación. Si usted se encuentra afiliado en la EPS como beneficiario, firmará el formulario para pasar a ser cotizante.
( Certificados de afiliación a EPS, y fondo de pensiones y cesantías, con fecha de expedición no superior a 30 días.
Estos documentos serán conservados y custodiados en el expediente de su historia laboral.
EXAMENES MEDICOS

Para el proceso de contratación, se requiere realizarunos exámenes médicos como requisito de ingreso. En el área de Contratación se le entregará la autorización para la realización de éstos de acuerdo al cargo que va a desempeñar.

El costo de estos exámenes es asumido por la universidad EAFIT.
DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA AFILIACIÓN DE BENEFICIARIOS EN EPS Y CAJA DE COMPENSACIÓN

¿Requiere usted afiliar a sus beneficiarios en la EPS y la caja de compensación?

Sí
(


No (
Si su respuesta fue afirmativa, por favor presentar los siguientes documentos según sea el caso y diligenciar en el área de contratación el formato de solicitud de inclusión de beneficiarios.
Cónyuge
-Copia del registro civil de matrimonio.

-Copia de documento de identidad ampliado al 150%, legible, ambos lados en una misma hoja.

Compañero permanente
-Declaración juramentada en la cual el cotizante y su compañero(a) manifiestan que la convivencia es igual o superior a dos años.
-Copia de documento de identidad ampliado al 150% legible, ambos lados en una misma hoja.

Hijos menores de 18 años 
- De 0 a 7 años: registro civil de nacimiento donde conste el parentesco con el cotizante.

- De 7 a 17  años: tarjeta de identidad y registro civil de nacimiento.
- De 12 a 17 años: tarjeta de identidad, registro civil de nacimiento y certificado de escolaridad para afiliación a la caja de compensación. Es importante tener en cuenta que este certificado debe presentarse cada año.


Hijos estudiantes entre 18 y 25 años
-Copia del registro civil de nacimiento donde conste el parentesco con el cotizante.
-Copia de documento de identidad ampliado al 150% legible, ambos lados en una misma hoja 150%.
-Certificación del establecimiento educativo en la cual conste escolaridad, periodo y dedicación académica.
-Formato de dependencia económica diligenciada por el cotizante en la cual conste el hecho. (Se diligencia en el área de contratación).

Hijos mayores de 18 años con discapacidad
-Copia del registro civil de nacimiento donde conste el parentesco con el cotizante.
-Copia de documento de identidad ampliado al 150% legible, ambos lados en una misma hoja 150%.
-Certificación expedida por el médico tratante y convalidado por la EPS donde se determine el tipo y el grado de discapacidad. 
-Formato de dependencia económica diligenciada por el cotizante en la cual conste el hecho. (Se diligencia en el área de contratación).

Afiliación de los padres a la EPS si usted es soltero y sin hijos.

-Copia del registro civil de nacimiento donde conste el parentesco con el cotizante.

-Copia de documento de identidad ampliado al150% legible, ambos lados en una misma hoja 150%. 

-Formato de dependencia económica diligenciada por el cotizante en la cual conste el hecho. (Se diligencia en el área de contratación).


Nota: sin importar si usted es casado y/o con hijos, tenga en cuenta que puede afiliar a sus padres a la caja de compensación siempre y cuando estos no reciban ningún tipo de subsidio o pensión por parte del gobierno.

