DIRECCIÓN DE DESARROLLO HUMANO –BIENESTAR UNIVERSITARIO-

SOLICITUD DE PERIODO SABATICO
El período sabático es un estímulo que la Universidad EAFIT otorga a los profesores, definida en el Estatuto Profesoral 2012, para propiciar su mejoramiento en su disciplina o profesión. Consiste en la concesión de una licencia remunerada para que durante la misma el profesor realice un proyecto especial relacionado con la docencia, la investigación, y/o la proyección social.

Objetivos

El período sabático es un estímulo orientado a:

1. Constituir un reconocimiento al desempeño de excelencia en la labor académica realizada por los profesores de la Institución, sea en la docencia, investigación, proyección social, o administración académica.

2. Promover el desarrollo profesional y disciplinar de los profesores.

3. Contribuir a la consolidación de EAFIT como una Universidad de docencia con investigación.

Requisitos

Los requisitos para solicitar un período sabático son los siguientes:

1. Ser profesor, de acuerdo con el Estatuto Profesoral 2012, con dedicación de tiempo completo, al momento de hacer la solicitud.

2. Haber prestado servicios a la Universidad con dedicación de tiempo completo durante nueve (9) años profesores en carrera académica y seis punto cinco (6.5) años profesores del sistema escalafón por puntos, dentro del mismo contrato de trabajo, y contados a partir de su vinculación a la Institución.

3. Presentar solicitud escrita al jefe de departamento y al decano de la escuela a la cual se encuentra adscrito el profesor, con una antelación mínima de seis meses, indicando: el alcance, los objetivos y acciones concretas para su desarrollo, su relación con los programas y proyectos del área académica respectiva, los resultados a entregar a la Universidad, la fecha de iniciación, asesor académico, cronograma de trabajo (fechas de informes de avances) y, en caso de ser necesario, presupuesto de recursos para su ejecución.

AVAL

El Consejo de Escuela avalará las solicitudes previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Estatuto Profesoral.

Presentar el proyecto a la Rectoría con todos los soportes (proyecto, aprobación Consejo de Escuela).
Entregar en la Dirección Desarrollo Humano-Bienestar Universitario el proyecto con los respectivos soportes y avales requeridos.
La Dirección de Desarrollo Humano-Bienestar Universitario emitirá una carta de aprobación del periodo sabático con la respectiva fecha de iniciación y finalización.

CALENDARIO SABÁTICOS

Calendario para la recepción y aprobación de Períodos Sabáticos, teniendo en cuenta que la solicitud se debe realizar con seis meses de antelación al disfrute:

1. PARA DISFRUTAR A PARTIR DEL PRIMER SEMESTRE

· Recibo de solicitudes: Junio

· Aval y aprobación de las solicitudes: Agosto

· Repuesta a los Profesores: Septiembre

2. PARA DISFRUTAR A PARTIR DEL SEGUNDO SEMESTRE

· Recibo de solicitudes: Diciembre

· Aval y aprobación de las solicitudes: Febrero

· Repuesta a los Profesores: Marzo

Tomado del Estatuto Profesoral 2012


